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Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas

RESOLUCION N"609 /10

VISTO:

Que la Resolucidn 345/06 de Junta de Gobierno de la F.A.C.P.C.E. implementa el Sistema
Federal de Actualizacion Profesional en el ambito nacional.

Que este Sistema se desarrollard en base a programas de actualizacién profesional
desarrollados en los Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas con la coordinacion de
laF.A.CP.CE. y,

CONSIDERANDOQ:

Lo dispuesto en el art. 8° de la Res. 345/06, los Consejos Profesionales seran responsables de
la implementacion, ejecucion y administraciéon econémico-financiera y operativa de los

programas que en su jurisdiccion se reconozcan.

Los créditos a cada participante los otorgaran los CPCE como los responsables ante la
FACPCE de las respectivas asignaciones.

POR ELLO:

: LA MESA DIRECTIVA DE LA
FEDERACION ARGENTINA DE CONSEJOS PROFESIONALES
DE CIENCIAS ECONOMICAS

RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar dentro del marco del Sistema Federal del Actualizacién Profesional
los cursos presentados por:

a) Consultora OP Group:

e “Taller de trabajo en equipo - Equipos en accion" (€ ‘arga horaria 7 horas)

e “Taller de elaboracion de estrategia organizacional - Definir el rumbo deseado””
(Carga horaria 7 horas)

e “Como mejorar la satisfaccion de los clientes” (Carga horaria 7 horas)

e “Gestion de competencias laborales y evaluacion de desempeiio - Defina y mejore las
competencias laborales de su personal” (Carga horaria 7 horas)

Cuyos objetivos y temario se adjuntan en el ANEXO.
b) Asociacion Misionera de Mediacion:
e “Capacitacion Bdsica en Mediacion”

Cuyo objetivo y temario se adjunta en el ANEXO.
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ARTICULO 2°: Otorgar un crédito por hora presencial a cada uno de los cursos.
ARTICULO 3% La presente Resolucion tendra vigencia a partir del dia de la fecha.

ARTICULO 4° Comuniquese a los Consejos adheridos, registrese, archivese.

Ciudad Autonoma de Buenos Afxes. 17 de diciembre de 2010

mlermo H. Fernéndezx ‘Dr. Jorge A/P
Secretario 7z Presi
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ANEXO
TALLER DE TRABAJO EN EQUIPO
“Equipos en accion”

Antecedentes:

Este curso fue dictado en IRAM (instituto argentino de Normalizacion) y aun se sigue
dictando con resultados muy buenos.

El promedio de calificacién de los asistentes es de mas de 8 puntos sobre 10 posibles

Area tematica:
Administracién

Objetivos:

Los enormes desafios que enfrentan las organizaciones y los individuos no pueden afrontase
en soledad. Hoy es fundamental trabajar con equipos altamente eficientes, que hacen
absolutamente cierto aquello de que el todo es mas que la suma de las partes, proporcionando
més ideas, energia, creatividad, motivacion y productividad que las personas aisladas.

Si quiere desarrollar todo su potencial y lograr metas aparentemente inalcanzables precisa
formar un equipo de trabajo y ser parte de él.

Las aptitudes, actitudes y habilidades necesarias para integrar un equipo triunfador, pueden
desarrollarse mediante los talleres practicos que se llevan a cabo en este curso.

Al completar el curso, los participantes lograrin:
“ Apreciar los beneficios y las ventajas del trabajo en equipo sobre el trabajo individual
“* Trabajar en forma cooperativa
«* Escuchar activamente
" Relacionarse con empatia
“* Pensar creativamente
** Respetar las ideas de los demas y sus puntos de vista, conduciéndose con apertura
% Organizarse para trabajar juntos en pos de un objetivo
*  Resolver los conflictos en el grupo
% Reconocer la importancia de los diferentes roles de los miembros del equipo
%+ Comprender el liderazgo y la motivacién

Dirigido a:
Gerentes, Supervisores, Responsables de grupos de trabajo, y en general todas las personas
que integran un equipo de trabajo.

Requisitos:
Formacion basica.

Metodologia: : : :
Aprender haciendo, a través del uso de Trabajos Grupales. con aproximadamente un 100% de
practica. :

Los modulos se desarrollan en base a dindmicas grupales. debates y conclusiones

Se entregaran apuntes para el asistente.

Contenido programatico:
O Presentacion del curso
U Beneficios y ventajas del trabajo en equipo
O Trabajo cooperativo (prestar ayuda y apoyo, compartir recursos, colaborar)

O Vinculacién y relacionamiento empético /)
(L
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