Resumen del Acta del Comité de Auditoria de CENCyA — 28-05-2015

Informes para organismos. Proyecto de Resolucion de MD. Avances
logrados y definicion de proximos pasos.

Se informa que se han recibido observaciones de la 1GJ al borrador de
Resolucion

Se continda el dialogo con la AFIP con el propdsito de conocer la opinion
del organismo sobre los informes de cumplimiento en general.

Inflacion. Proyecto de Memo de Secretaria Técnica. Recomendaciones
para auditores de EC no ajustados por inflacion.

Se comentaron los lineamientos generales que tendra este.
. Proyectos de Interpretacion N° 11, “Informes especiales del Capitulo
VIl C RT 37” y N° 12, “Encargo de Aseguramiento del Balance Social”.

Analisis de los comentarios recibidos.

Se trabajara sobre los comentarios recibidos, para ser discutidos en la
proxima reunion del Comité.

Modificacion de la RT 15. Anéalisis.

Se ha presentado para consideracion de este Comité un borrador de
informe de Comisién Fiscalizadora alineado con la RT 37.

Modificacion de la RT 24. Analisis.

Se comentaron los cambios propuestos y se circuld material. Se discutira en
la proxima reunién del Comité

Futurarevision de la RT 37. Andlisis.
Se han recibido aportes para incluir nuevas cuestiones en este trabajo.
Redaccidn de Circulares de Adopciéon de pronunciamientos de IFAC.

Se han relevado las traducciones disponibles de las normas internacionales
para trabajar en el borrador de Circular de Adopcion N° 1.

. Efectos del documento “Estados Financieros Auditados: Normas
Internacionales de Auditoria (NIA). Propuestas Nuevas y Revisadas”,
en las normas profesionales argentinas. Cambios en el informe de
auditoria del IAASB

Se presentaron las nuevas de referencia, repasando los potenciales efectos
gue podria tener en nuestro medio la adopcion de la nueva NIA 701

Preparacién de material didactico y de difusion sobre la RT 37.
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Se presentd un bosquejo de material te6rico y practico que podria
prepararse para difundir la RT 37 entre los colegas profesionales.



