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SINTESIS

El trabajo es una investigacion colaborativa, en donde la investigacion se une con la
accion, la teoria con la préactica y la reflexion con la propuesta.

Asi, se busca experimentar con la aplicacion de una norma, para evaluarla y plantear
modificaciones y mejoras a su proxima version.

Por tratarse de una norma con poca aplicacién, pero con grandes posibilidades de
generar informacion clave para que la generacion de riqueza no sea ajena a Su
distribucion entre aquellos que constituyen los grupos de interés de las empresas, la
investigacion es relativamente novedosa y con pocos antecedentes bibliograficos.

En la primera parte, se procura encuadrarla como una herramienta microeconémica,
referirla a los conceptos macroecondmicos mas amplios a los que debiera aportar para
reportar los efectos directos —e indirectos- de las empresas e instituciones. En un
sistema estadistico que sirva como referencia macro economica.

En la segunda parte reportamos los resultados obtenidos de la aplicacion de la norma y
su analisis, de modo que pueda valorarse su utilidad para los publicos —grupos de
interés- considerados.

En la tercera parte, se analizan las normas internacionales, las nacionales y la propia
experiencia realizada, a partir de lo cual los colaboradores —a quienes agradezco
profundamente su tarea- también han hecho sus aportes, de modo de realizar propuestas
fundadas de modificacion.

Asi, creemos que la norma que consideramos el mayor aporte normativo de los
Consejos Profesionales en Ciencias Econdmicas de Argentina, debe adaptarse a los
nuevos tiempos y tenga la oportunidad de constituirse en una herramienta de referencia
para determinar el real aporte de las organizaciones a la generacion de riqueza y su
distribucion.

INTRODUCCION

La generacion de riqueza en sus diversas formas, su distribucion sectorial, espacial y
temporal, o la forma en que se logra, es el tema mas importante de los que se debaten en
el mundo, en todos los ambitos, y en todas las ciencias sociales —incluida la ciencia
econdémica- y de humanidades

Las Ciencias Econdmicas, obviamente nos orientamos a medir la riqueza de los bienes y
servicios producidos con recursos escasos, pero en las actuales circunstancias esa
escasez se extiende a los recursos medioambientales, a la sinergia social y las
capacidades humanas individuales y organizacionales, que han ampliado los
tradicionales factores de la produccion que por su naturaleza —recordemos que los
bienes publicos no necesariamente se agotan por su uso- modifican sustancialmente no
solo las mediciones, sino también su interpretacion y modos de gestion.

Por ello, los Informes o Reportes de sostenibilidad, también buscan informar a los
grupos de interés que afectan a los entes o son afectados por ellos, de modo de
disminuir los riesgos, aumentar su coordinacion y construir asi un ambiente mas
sostenible y menos impredecible, reconociendo la interdependencia de unos y otros.

En ese ambito, el Estado de Valor Econdmico (agregado) Generado y Distribuido
(EVEGYD) ha sido un importante aporte de las profesiones en Ciencias Econdémicas a
las normas de reporte de Global Reporting Iniciative (GRI), que por recomendacion de



IFAC complementa la norma establecida para el indicador EC-1 de la norma GRI G3.1
(2009), posteriormente modificada por el indicador 201-1 de los Estandares GRI (2016).

El mismo reporta el Valor econémico directo, generado y distribuido, pero algunas
propuestas pretenden ampliarloa los efectos indirectos, en distintos espacios
geogréficos, registrado o no contablemente, distribuido en efectivo entre los socios o
capitalizado, aportado por entidades lucrativas, no lucrativas o de bien publico, etc. que
nos desafian intelectualmente en su medicion y gestion.

Problema

En el debate actual sobre la distribucién del ingreso en el &mbito nacional, regional y
mundial, y especialmente en el dialogo intersectorial que se establece sobre la
sostenibilidad del sistema, es imprescindible que exista informacion confiable y
detallada, como minimo, sobre los efectos directos de la gestion de las empresas.

Ellas son, quizds méas que las politicas publicas de redistribucién del ingreso, las que
determinan el equilibrio en la distribucion, a traves de su valor econémico generado.

La contribucién de las ciencias econdmicas —a traves del EVEGyYD de la RT36/44- es
simple y clara, y merece ser puesta en practica, evaluada y gestionada.

Objetivo General
Analizar la aplicacion préctica de la norma existente y plantear un plan de mejora de
ella.

Objetivos Especificos
1. Elaborar en base a los balances publicados por la CNV, un analisis que permita
mostrar no solo su importancia, sino también aportar informacién agregada, de
las principales empresas con actuacion en el mercado de capitales —cotizantes,
emisoras de Obligaciones Negociables, etc.-.
2. En base a la experiencia practica y aportes teoricos, elaborar un plan de mejora —
correccion, ampliacion, profundizacidn, etc.- de la norma existente.

MARCO TEORICO

La medicion de la riqueza econémica —su generacion y distribucion-tiene un debate
irresuelto desde hace décadas.

Una condensacion de los temas planteados por diversas escuelas de pensamiento y
lineas tedricas permite formular las preguntas clave que llevarian a revelar un marco
tedrico comprensivo de todas ellas.

En el grafico siguiente, se plantean las 4 preguntas fundamentales de un desarrollo
sostenible.

1. ¢Qué riqueza? En donde se identifican las distintas formas en que se revela la
riqueza —econdmica, social, ambiental, humana, de conocimiento, etc.-

2. ¢Quién gana? O sea identificar y cuantificar quienes y por cuanto, se apropian de
ellas.

3. ¢Donde se reinvierte o0 gasta? De modo de medir la apropiacion en el tiempo —
segun sea gasto o inversion- y en el espacio, de esa riqueza, que permite generar
circulos virtuosos o viciosos de externalidades.

4. ¢Cbémo se gestiona? O sea las relaciones con grupos de interés, la determinacion
de los temas materiales y los indicadores utilizados para su medicion cuali
cuantitativa.
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En la generacion de riqueza
El tema se plantea en dos dimensiones, una macroeconémica y otra microeconémica.

La primera dimension —macroecondémica- incluye el debate por la validez del Producto
Bruto Interno (PBI), el Producto Bruto Geografico (PBG), el Producto Neto Geografico
(PNG) y finalmente una dimensién integral en la que se incorporan elementos
cualitativos referidos a la sostenibilidad social y ambiental.

La segunda dimension —microecondmica- plantea el debate entre la capitalizacion
bursatil, el resultado econdémico-financiero de la empresa, el valor agregado generado y
la valorizacion meritoria de aspectos no econdémicos que afectan otras formas de
riqueza.

Dimension macroeconomica

En la dimensién macroeconémica, la mayoria de las veces equiparamos desarrollo
econdmico al crecimiento del PBI. Pero, suponer que el PBI es valido para ello, no solo
es una equivocacion, sino que implica ignorar las afirmaciones de su creador.

Efectivamente, Simon Kuznets dijo:“El PIB resultd ser muy distinto a su intencion
original: una medida de bienestar econdmico termind siendo una medida de la
actividad en la economia™ por lo que ademas no sirve para medir la riqueza, ni mucho
menos aquello que no se registra en la economia como costos y beneficios ambientales,
trabajo voluntario, etc.

Muchos economistas actuales, opinan algo ain peor? respecto de su validez, en la
medida que en el PBI: 1) Una vacuna para nifios, vale tanto como la bala que lo mata. 2)
Destruir un bosque lo aumenta. 3) La venta de drogas (aun las ilegales que son
registradas en algunos paises®) también. 3) Trabajar en una organizacién voluntaria no
vale nada. 4) Vale lo mismo generarlo en un territorio pobre que en uno rico.

2\/er https://www.bbc.com/mundo/noticias-45122151
®https://elpais.com/economia/2014/06/12/actualidad/1402564871 895351.html
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En definitiva, el PBI sirve mas para que las finanzas publicas calculen el potencial
recaudatorio, habida cuenta que en él se revela circulacion econdémica (como ingresos y
egresos de los contribuyentes —personas humanas y juridicas-) de la que se pueden
recaudar tributos.

Para disminuir los problemas de asignacion y apropiacion regional y local,
habitualmente se recurre al Producto Bruto Geografico, que es conceptualmente igual
al PBI, pero referido a un territorio subnacional, y por tanto sosteniendo el resto de las
objeciones atribuidas al PBI.

Para disminuir esas objeciones, algunos otros prefieren el Producto Neto Geografico
(PNG) para medir el resultado para la sociedad, que se define como valor agregado, en
cuyo caso disminuye algunas de las objeciones en especial lo referido a medir la esencia
de la generacidn de riqueza y su apropiacion territorial/sectorial en cadenas de valor
pero solo referidas a los bienes y servicios, sus costos y beneficios que se registran.

Por ultimo, es evidente que si bien el PNG es mejor para medir la generacion de
riqueza, solo lo hace con aquello que es econémico, por lo que es insuficiente si no se
complementa con otras mediciones o indicadores, sobre aquello que no lo es, pero son
sustanciales a la hora de evaluar la generacién de riqueza no econémica.

Dimension microecondémica

En este ambito, el resultado para los accionistas medido como la capitalizacion
bursétil de sus acciones, es sin duda la mas cuestionada de todas las mediciones, en la
medida que evidentemente ellas se han divorciado de la generacion de riqueza por los
efectos financieros de “flexibilizaciones cuantitativas” (un eufemismo para denominar
la emision monetaria sin respaldo en favor de los mercados de capitales), que han
divorciado el valor bursatil del valor de libros de las empresas, e inclusive de las
expectativas en la generacion de riqueza econdmica de ellas, por lo que han sido y son
comunes las burbujas financieras que han causado las crisis regionales y globales de las
ultimas décadas.

Pero también es cuestionada la validez de las mediciones basadas en los Estados
Contables financieros (EECC) y especial el Estado de Resultados, en la medida que
ellos solo reflejan lo que obtienen los accionistas no bursatiles, en el que se desprecia el
resultado para otros sectores, por lo que en ellos, las remuneraciones a los empleados
“son un costo” Yy los aportes a la sociedad “son un gasto”.

Esto carece de sustento tedrico, salvo que se sustente ideolégicamente en la afirmacion
de Milton Friedman (1912-2006) respecto que “La responsabilidad social de los
empresarios es incrementar sus ganancias”, |0 que ya casi nadie se atreve a sostener
habida cuenta de las experiencias de las Gltimas décadas, sobre todo por la evidencia
practica que reniega del “efecto cascada” o “derrame” sobre los demas sectores.

Por ello, el Estado de Valor Econdmico Generado y Distribuido (EVEGyD) de la
Resolucion Técnica 36 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales en
Ciencias Econdémicas (FACPCE), es un avance parcial en ese camino, aun cuando es
obvio que es equivoco lo que se afirma en el punto 3. respecto que “El EVEGyYD esta
fundamentado en conceptos macroecondémicos, buscando presentar la parte en que
contribuyen las entidades en la formacion del Producto Bruto Interno”.

En él se plantea un protocolo de elaboracion que responde al indicador EC-1 de la GRI
G3.1 y posteriormente de la GRI G4 (ambas ya en desuso), reemplazadas por el
estandar 201-1 que estan normados por Global Reporting Iniciative (GRI)



Dado que GRI se ha asociado con otras entidades de emision de normas de reporte
(ISO, Pacto Global ONU-ODS, OCDE, etc.) se ha convertido en el marco conceptual
lider mundial, a la vez que ha acordado con ellos su Tabla GRI que constituye una Guia
de aplicacion conjunta de todas ellas independientemente de sus particularidades.

Partiendo del supuesto que nuestro modo de pensar y actuar depende de lo que
logramos ver, mucho mas si nos referimos a algo tan etéreo y voluble como el dinero o
la riqueza. Es clave reconsiderar el uso de esas medidas macro y micro econémicas para
medir el aporte de los entes a la riqueza, aungue sean solo en términos monetarios.

Por supuesto que mientras que no se compute el valor agregado invisibilizado por
registros contables de las entidades sin fines de lucro, el valor agregado indirecto o los
costos y beneficios sociales —laborales, de conocimiento, en derechos humanos, de los
consumidores, culturales, etc.- y ambientales, la medida no sera completa como
medicién de la generacion de riqueza, ni adecuada para tomar decisiones de politicas
publicas, empresarias o individuales que busquen la sostenibilidad.

En la distribucion de la riqueza
La distribucion de la riqueza tiene varias dimensiones —sectorial, geografica, temporal y
funcional-.

La distribucion sectorial busca clasificarla por el factor de la produccion que se
apropia de ella —Trabajo, Organos superiores de gobierno, Capital de Terceros, Estado,
Propietarios y la Comunidad-, aunque al no considerar los efectos indirectos o “aguas
arriba”, prescinde de sus efectos indirectos o no registrados como el capital
ambiental/natural y los que se producen en los proveedores. Igual ocurre con los efectos
indirectos “aguas abajo”, en los usuarios y consumidores.

La distribucién geografica busca medir los efectos diferenciandolos por
pais/extranjero o0 en niveles subnacionales como regiones, provincias, zonas Yy
municipios. Su aplicacion requiere sistemas de cuentas que clasifiquen geograficamente
las compras, gastos e inversiones, por lo que su aplicacion practica es imposible si no se
las discrimina en su origen.

La distribucién temporal, se refiere a lo que se convierte en el proceso y en los efectos
indirectos aguas arriba y abajo en consumo o inversién o sea como consumo actual o
diferido que aumenta las capacidades futuras de produccion.

Por ultimo la distribucion funcional, se refiere a lo que se asigna a lo que en los 70 se
denominaban “necesidades meritorias” y hoy estan referidas a los aspectos ambientales
—tierra, agua, aire, energia y desechos- y sociales —Derechos Humanos, relaciones
laborales y ética en el trabajo, derechos de los consumidores y de la comunidad.

Dimension macroeconomica
En este ambito, se observan mediciones referidas a algunas de estas dimensiones y con
indicadores parciales.

La Encuesta Nacional de Grandes Empresas (ENGE)” elaborada por el INDEC,
incluye:

e Valor Bruto de la Produccion

e Valor Agregado Bruto

e Puestos de trabajo asalariados

e Salarios

“ver https://www.indec.gob.ar/uploads/informesdeprensa/enge 01 207610BFF62A.pdf -
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Impuestos sobre la produccion

Excedente Neto de explotacion
Utilidades

Amortizaciones

Formacion bruta de capital fijo.
Exportaciones

Importaciones

Activo

Patrimonio Neto

Discriminadas por Empresas de Capital Nacional y con participacion extranjera.

El modelo de analisis subyacente en los datos proporcionados y analizados, implica
medir para las 500 empresas con mayor valor bruto de la produccion, su aporte a:

1. La riqueza econdmica generada y registrada —Valor bruto de la produccién
menos costo de produccién- como Valor Agregado Bruto y Neto —menos
amortizaciones-

2. Su distribucion en salarios, utilidades —reinvertidas o no en capital fijo-,
impuestos y accionistas.

3. Los resultados de la empresa en relacion con la balanza comercial —
importaciones y exportaciones-

4. La apropiacion por residentes nacionales o extranjeros de las utilidades
generadas

5. Su Activo, Patrimonio Neto y del Pasivo —por diferencia con el Patrimonio
Neto-

6. El resultado financiero —por la diferencia entre el Excedente Neto de
Explotacion y las Utilidades.

Su compatibilidad con el EVEGYD no es absoluta, pero se acerca bastante, tanto como
para aspirar que el EVEGyYD —quizés con algunas modificaciones- pueda convertirse en
la herramienta micro econdmica de reporte de las empresas.

Cuadro 8.2 Principales agregados macroecondmicos segun origen del capital como
porcentaje del total del panel.
Afos 2014-2018

[ Cophminecionain) | Copital con panticipacién sxiranjors
o S Sl [ A e
(351 | 201 | zovs | 2017 | 2016+ | ova | 20is | =01 | =017 | zove |

Valor bruto de la produccion 22.3 24.5 24.8 261 22,2 77.7 76.5 5.2 74.9 77.8
Valor agregado bruto 22.8 24,7 24.9 24,7 21.4 77.2 76,3 FA< T | 75,3 78.6
Pusutos de trabajo asslariado 37.3 38.4 38.9 3.9 38.3 62.7 61.6 611 601 61,7
Salarkos 34.56 as5.5 ara 381 35.0 65,5 64,5 62.9 61.9 65.0
Impuestos sobre la produccion 18.0 19.3 18.6 171 16,0 82.0 80,7 81.4 82.9 as5.0
Excodants neto de axplotaciin 18.8 21.3 21.4 19.8 12.9 81.2 78,7 78.6 80,2 a0
Amotizacionas 13,2 11,8 12,7 12,2 12.5 86.8 88,2 a7.3 B87.8 87.5
Utilidnd 14.8 19,2 23.7 21.8 19.8 85,2 80.8 76.3 78,2 80,2
Formacion bruta de capial fjo 18.8 18,6 22.7 23,0 19,7 81.2 81,4 77.3 76 .1 80.3
Exportaciones 20,1 221 201 20.9 18,3 79.9 77,9 79.9 an 81.7
Importaciones 141 19.9 17.6 17,86 15.7 a5.9 80,1 a2.4 82.5 84 .3
Activo 28 .4 26.8 29.5 30,9 25.9 71.6 73,2 70.5 601 741
Patrimonio neto 24 .4 23,6 24.0 27.8 21.4 75.6 76.4 76,0 72,2 78.6
Cantidad de empresas 36.0 47.4 38.4 40,0 a7.4 64,0 62,2 61,6 60,0 62.6

') Inchuys nasta un 109% de Darticipacion oe Gapital axIramnenn que on INVersion de cartemm y No seta discnminada del total

Fuente! INDEC. Direcolon Nacions de Estadintican v Precios de la Producolon v o Comercio. Encussta Naclons a Grandes Emopresan



Dimension microecondémica

En este ambito, GRI en su version 3 y 3.1 consideraba como sectores las compras a
proveedores, la retribucidn a los trabajadores, los pagos a los proveedores del capital de
la organizacion (incluidos propietarios), el Estado, inversiones en la comunidad y como
diferencia entre el Valor Econdmico Generado y el Distribuido, determina el Valor
econdmico retenido (que incluye reservas, amortizaciones y depreciaciones)®.

Con esa estructura el EVEGYD profundiz6 las normas GRI vigentes, optando por el
criterio de lo devengado, de modo que sus datos se correspondan con el resto de los
EECC y en la norma incluyé como minimo las siguientes categorias —punto 10 del
Capitulo 3, de la RT 36- para la distribucion del Valor agregado neto de amortizaciones
y depreciaciones:

Remuneraciones al personal.

Remuneraciones al personal directivo y ejecutivo.
Al Estado (impuestos, tasas y contribuciones).
Retribuciones al capital de terceros.
Retribuciones a los propietarios.

Ganancias retenidas.

Otras.

GRI, sin embargo en su versién G4 indicador EC1 —pdagina 72-73 de la Guia de
Aplicacion, reitera el criterio devengado (si utiliza el criterio de caja debera justificarlo)
y la distribucion se mantiene con las siguientes categorias:

Gastos operativos

Sueldos y prestaciones de los empleados

Pagos a los proveedores de capital (incluyendo dividendos de los accionistas)
Pagos a gobiernos por pais

Inversiones en comunidades.

Valor econémico retenido (segin la formula «Valor econémico directo
generado» menos «Valor econémico distribuido»).

Recomendando para una mejor evaluacion de los impactos econémicos locales, su
desglose el valor econémico directo generado y distribuido por pais, regién o mercado,
cuando sea significativo.

Finalmente en los Estandares GRI (2016) en el Indicador temético 201-1, mantiene los
requerimientos (obligatorios) de la GRI G4, aunque en sus directrices (optativas)
especifica con mayor precision su contenido, especialmente en lo referido a ingresos y
gastos en el capital de la organizacion.

Discusion

Las inconsistencias, omisiones, ambiguedades, invisibilizaciones de categorias etc. de
las sucesivas normas, sugieren:

1. Temas insuficientemente debatidos,
2. Cierta reticencia de empresas Yy sus reguladores a brindar la informacion que se
exige o recomienda informar.

5 Ver Anexo a la RT 36 pagina 4 de los Protocolos de los indicadores G3.1. Economia. En
http://190.210.39.225:8080/NORMASWEB/index_argentina.php?c=1&sc=1&p=2
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Lo que produce dificultades a la hora de la comparacion entre entes y entre éstos y los
sistemas de informacion macroecondmica que permitirian describir el contexto de
sostenibilidad desde el que se parte.

Las inconsistencias resultan de:

Las definiciones macro econémicas utilizadas como el Producto Bruto Interno —
PBI-, Producto Bruto Geografico -PBG- y Producto Neto Geografico —-PNG-
como referencia de la norma microeconémica que establecen los sucesivos
indicadores GRI1 y el EVEGYD.

La confusién entre incumbencias —exclusivas- y competencias entre diversas
titulaciones de las Ciencias EconOmicas y otras ciencias, en la gestion,
elaboracion de informes y su aseguramiento, reveladas en diversos documentos.
La definicion —que GRI deja abierta y la RT define por la alternativa
devengada- respecto de la forma de reportar el estdndar 201-1 o el EVEGYD,
que significa una opcion mas o menos financiera al medir los efectos directos
de la institucién.

Las omisiones se refieren a:

Las referidas a las categorias en la retribucién de Directivos y Ejecutivos del
Organo Superior de Gobierno, o la retribucion a los propietarios, como parte
separada del capital de terceros que GRI adopta en sus estandares.

Las referidas a la no discriminacién de las retribuciones al capital de terceros,
de las de los propios socios que suelen adquirir con sus propios recursos
obligaciones de las empresas (lo que suele ocultar retribuciones que no son
gravadas en una planificacion fiscal agresiva que los elude).

La inclusién como retribucién al Estado de los aportes patronales en favor de
los trabajadores de la RT 36, que GRI considera en favor de estos, priorizando
sus beneficiarios mas que quienes reciben el pago.

La no consideracion y diferencias entre las entidades responsables en el IVA, y
las que son exentas, que al no poder transferir al consumidor final deben asumir
totalmente como costo de sus servicios, la totalidad del IVA acumulado en las
etapas anteriores.

Las ambigledades que se identifican son:

Por ejemplo, la insuficiente precision o exigencia en el reporte de los efectos
indirectos geograficos en las jurisdicciones sub nacionales (provinciales o
locales) en empresas con sede en el pais, que podrian cualificar el aporte.

Las invisibilizaciones de categorias son:

Las referidas a las retribuciones de Directivos y Ejecutivos (miembros del
Organo Superior de Gobierno definido por OCDE) que son fuertemente
cuestionados por sus excesivas retribuciones, y no asociadas al cumplimiento de
objetivos orientados a la sostenibilidad, por lo que son contradictorias con lo
pretendido.

La no inclusion como retribuciones al trabajo, de contrataciones
subcontrataciones o tercerizaciones de servicios —directas o indirectas- o
trabajadores de la economia popular, que suman a la masa laboral y la
cualifican.



e Las referidas al valor econdmico invisibilizado (por no haber sido registrado
contablemente) transferido via precios a los asociados de organizaciones sin
fines de lucro.

e Lano inclusion explicita en la RT 36 de los aportes a la comunidad, que si son
consideradas en los estandares GRI

e La no discriminacion de las utilidades distribuidas en efectivo, de las
capitalizadas —ganancias retenidas-, que reafirman el compromiso con la
inversion de los socios. Esto es especialmente grave en entidades —como las
Asociaciones civiles, fundaciones y mutuales- que capitalizan al patrimonio
comun la totalidad de sus resultados.

NORMAS, INTERPRETACIONES Y DOCUMENTOS PARA DEBATE

Las sucesivas normas, interpretaciones y documentos emitidos son en estas
circunstancias, herramientas que requieren ser revisadas, analizadas, criticadas y
modificadas si fuera necesario.

Las normas dictadas en Argentina por la FACPCE y adoptadas por los CPCE
miembros, son las siguientes:

1. Resolucion Técnica N° 36 (noviembre 2012). Normas Contables Profesionales:
Balance Social
e Guia para la elaboracion de Memorias de Sostenibilidad GRI G3.1 (2011)

2. Resolucion Técnica N° 44 (mayo 2016): Normas Contables Profesionales:
Modificacion de la Resolucion Técnica N° 36. Balance Social
e Guia para la elaboracion de Memorias de sostenibilidad GRI G4 (Nov-2015)
e Estandares GRI para la elaboracion de informes de sostenibilidad (2016)

3. Resolucién Técnica N° 37 (Marzo 2013). Sobre normas de auditoria, revision,
otros encargos de aseguramiento, certificacion y servicios relacionados. Capitulo
V.

Las interpretaciones
4. Interpretacion N° 13 (Dic-2017), Encargo de Aseguramiento del Balance Social
Los documentos de CENCyA
5. Informe sobre la competencia e incumbencia de los profesionales en ciencias
econdmicas en el balance social (BS)

ESTADO DEL ARTE

¢ Cuantos indicadores econémicos
informa?
Cantidad Total 9 indicadores econémicos
reportados
2 23,5
3 11,8
4 17,6
5A7 17,6
No tiene en
tabla GRI 29,4




Segun el Panel Permanente de Evaluacion Total 100

de Balances Sociales — Argentina 2018° en
la muestra relevada de los 9 indicadores econdmicos —en donde se incluye el Valor
Agregado Directo y su distribucion, que reporta el EVEGyYD, el 29,4% no es un informe
GRI —por lo que sus indicadores no responden a la normativa.

El 23,5% solo reporta solo 2 indicadores y ninguno supera 7 indicadores de los 9 del
aspecto econémico.

Particularmente el indicador 201-1 Valor Agregado Directo y su distribucion, es de los
menos reportados segun los requerimientos y directrices de los Estandares GRI

El EVEGYD constituye una excepcion en la poblacion considerada de Argentina en la
Base GRI de Reportes.

Por lo que maés alla de los debates que se plantean, se hace necesaria una accion mas
decidida de los colegas profesionales —y de las entidades deodontoldgicas que los
representan- en su aplicacion a los Reportes, Informes de Sostenibilidad o Balances
Sociales que elaboren.

METODOLOGIA

La investigacion disefiada con una metodologia participativa, el primer paso de una
investigacién transversal multiple, con aspiraciones de panel longitudinal, tiene como
objetivo general obtener conclusiones de las empresas cotizantes en la CNV, respecto
de la norma establecida en el Anexo I de la RT 36, que vino a perfeccionar el indicador
EC1 —Valor agregado directo- de GRI G4, ahora definido por el Estandar GRI 201-1.

Ademaés de revisar la norma y sugerir modificaciones y agregados, después de casi 10
afios desde su aprobacion el 11 de abril de 2011.

Previamente se realizd una prueba piloto con estudiantes avanzados de Ciencias
Econdmicas mediante capacitacion previa en el tema y un cuestionario en linea que
permitiera obtener informacion consolidada y verificable sobre los resultados obtenidos.

En la tarea se convocd a profesionales en Ciencias Econdmicas matriculados en los
CPCE de todo el pais, que luego de acreditar tal condicion y su curricula accedieron a
un cuestionario en Google Drive y ejercicios practicos y normativa aplicable, para su
elaboracion.

La seleccidn de los casos se hizo con muestreo aleatorio simple, sobre el listado de los
ultimos Estados Contables —cerrados al 31/12/2019- de la base de datos Bolsar -
https://www.bolsar.com/Vistas/Investigaciones/UltimosEstadosContables.aspx - de la
Bolsa de Comercio de Buenos Aires.

La asignacion de casos, se hizo con el sistema doble ciego con aquellos profesionales
con menor experiencia en el tema y los resultados fueron supervisados en algunos casos
que presentaban incoherencias o valores extremos en base a los papeles de trabajo de los
voluntarios.

Asimismo ellos pudieron evaluar el cuestionario, la experiencia realizada y las normas
vigentes, de modo de aportar a su mejora.

® \/er en https://www.facpce.org.ar/area/area-responsabilidad-social-y-balance-social/



https://www.bolsar.com/Vistas/Investigaciones/UltimosEstadosContables.aspx
https://www.facpce.org.ar/area/area-responsabilidad-social-y-balance-social/

ANALISIS DE CASOS

El cuadro siguiente, muestra la distribucién del valor econdmico (agregado) de
empresas cotizantes, cuyos balances cerrados entre el 31/12/2018 y 30/06/2019.

TOTAL DEL AL
Actividad VAL,OR AL PERSONAL AL AL CAPITAL A LOS
Principal GIEE%(EE(XEA(IDCO PERSONAL DIRECTIVO ESTADO DE PROPIETARIO
(en Y TERCEROS S
miles de $) EJECUTIVO
élf':f;gfs de 10.082.475 81.63%| SID 11.81% | 1547% -8,91%
i‘lggde“nstg'sa' - 17.585.727 42,94% | 23,20% | 12,15% | 11,13% 10,59%
3-Financiera | 113.005.652 19.50% | 012% | 23.14%| 5,54% 51.71%
;‘;{;‘:i‘;ucc'on 2.398.128 19.83%| 1.61% | 2411%| 117.47% -63,02%
i’l:r’:]‘l“nstg'sa' - 10.674.371 31,32%| 0,34% 7.43% | 64,81% -3,91%
6-Financiera 1.315.945 10.86% | 3.08% | 2914%| 0,71% 56,21%
g'i:j”e‘iﬂfgi':' - 37.719.817 29.57% | 0,09% 16,86% | 6,09% 47,38%
8-Financiera 546.279 1051% | 0,26% 10.47% | 19.63% 59.13%
9-Financiera 28.509.068 4133%| 1,56% 13,98% | S/D 43.13%
10-Financiera | 54.491.600 30,80%| 0,06% | 27.55%| S/D 41,59%

En él se observa:

1. La enorme apropiacion del valor econdémico generado por parte de los
propietarios, especialmente en la actividad financiera —casos 3, 6, 8, 9 y 10-.
2. Eso ocurre también en la empresa industrial sidertrgica —caso 7-.

3. Enel caso 1 —Medios de difusion- muestra una pérdida que solo puede cubierta

con aportes de capital de otro grupo empresario vinculado.
En el caso 2 —Industrial de alimentos de caracter familiar- sobresalen las
retribuciones al personal directivo y ejecutivo.
En los casos 4 —Produccién agraria- y 5 —Industrial alimenticia- se observa una
enorme proporcion la retribucion al capital de terceros —intereses y rentas- que
producen pérdidas a los propietarios, lo que podria indicar planificacion fiscal.
Una baja participacion de las retribuciones al Estado (Impuestos, tasas y
contribuciones) con:
a. Un limite superior de 29,14% -en el caso 6, una empresa financiera
pequefia con una gran rentabilidad a los propietarios-
b. Un limite inferior de 7,43% -caso 5, Industrial alimenticia muy
endeudada-
c. Un promedio aritmético de 17,66% y
d. Un promedio ponderado de 20.50%

Del valor economico (agregado) generado por las empresas de la muestra
considerada.

Como es visible en el siguiente grafico, aun para legos, el Estado de Valor Econémico
Generado y Distribuido, es una herramienta muy util para determinar la participacion de
los distintos sectores en el valor agregado generado. Mucho mas si se puede analizar
una serie historica, como pretendemos en los afios siguientes.
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AL PERSONAL B AL PERSONAL DIRECTIVO Y EJECUTIVO

110% W ALESTADO B AL CAPITAL DE TERCEROS
oo |
70%
50%
30%

10%
0% .
-30%
-50%
-70%

Por lo que su perfeccionamiento, ampliacién —por ejemplo al Valor agregado indirecto-
0 su adaptacion a distinto tipos de entidades —por ejemplo a entidades sin fines de lucro-
podria convertirlo en un estandar de enorme utilidad para evaluar los efectos
econdmicos del ente a la sostenibilidad econémica.

ANALISIS DE LAS NORMAS

La RT 36 y su sucesora la RT 44, son normas que avanzaron en definir con mucha
anticipacion la norma internacional que seria lider en el reporte de gestiones orientadas
a la sostenibilidad.

Pero su mayor aporte en cuanto innovacion fue el Estado de Valor Econdémico
Generado y Distribuido (EVEGYD) que especifico la forma de reportar el valor
agregado directo que constituia el indicador EC1 de la por entonces vigente GRI 3.1. —
luego reemplazada por la GRI G4 y finalmente por los Estandares GRI y su indicador
201-1-..

Hasta ese momento, la norma ISO 26000 procuraba recuperar el tiempo perdido por los
ingenieros, que hasta el 2010 no habia logrado un consenso sobre una norma que
certificara los resultados de esas gestiones, luego de sus normas ISO 9000 sobre Gestién
de Calidad de procesos y 14000 sobre Gestion Ambiental.

Finalmente, con la oposicion de la industria estadounidense la norma ISO 26000 se
adoptd bajo una forma ‘“no certificable”, lo que a la postre permitirian alianzas
estratégicas entre GRI, 1SO, OCDE, Pacto Global y CDP (Carbon Diclosure Proyect) y
toda otra norma futura, bajo la condicidon de ser “abierta” y “no certificable”, en la
conviccion que ninguna empresa puede ser acreditable como responsable o sostenible
mientras que todo el sistema en el que se inserta.

Ese mérito de la RT 36 y el EVEGYD, luego de 8 afios de vigencia y escasos logros en
su utilizacion, merece ser revisado.

Por ello el presente andlisis pretende reconocer las dificultades, debates inconclusos y
posibilidades que la norma tiene en estos dias, en que se ha convertido en fundamental



el reporte de los efectos directos y quizas indirectos de un ente —publico, privado, con o
sin fines de lucro-, tanto en la generacion de riqueza como en su distribucion.

La experiencia de aplicacion de la norma en este trabajo, ha revelado algunas de ellas
que analizaremos a continuacion:

Debates inconclusos

Sobre competencias e incumbencias

El debate inconcluso més resonante se da hacia dentro de las Profesiones en Ciencias
Econdmicas, que aunque menciona el caracter multidisciplinario en la elaboracion de
los Reportes 0 Balances Sociales, en su texto reiteradamente se refiere a Contadores,
por lo que Licenciados en Economia y en menor medida en Administracion y otras
titulaciones reconocidas, reclaman ser mencionados como posibles elaboradores de los
reportes, y en especial del EVEGyYD que aporta informacion microeconémica pero Util
para analisis macroeconémicos si se utiliza en forma agregada.

Ademaés, de esta experiencia, surge claramente que con solo conocer la estructura de los
EECC y en especial el Estado de Resultados —y sus notas- y el Anexo de Gastos, es
posible que titulaciones de ciencias econdmicas que no sean Contadores, pueden
elaborarlo sin dificultades.

Mas complejo, es el debate por la conduccién de un equipo multidisciplinario para su
elaboracion, cuyo debate supera las posibilidades de este trabajo en la medida que el
liderazgo, no siempre es determinado por aquellos que manejan el proceso de obtencion
de los datos de uso mas frecuente.

Sobre base devengada o percibida

Otro debate planteado se refiere al uso de datos sobre base devengada o percibida, que
ya fue un tema en la elaboracién de la norma y que testimonios de aquel entonces lo
recuerdan con claridad.

Los Estandares GRI vigentes prevén ambas alternativas, en donde la alternativa
percibida se extrae de la “declaracion financiera” que suele no estar presente en los
EECC de nuestras empresas que no utilizan NIIF, mientras que la alternativa devengada
se lo hace del Estado de Resultados, sus notas y el Anexo de Gastos habituales en las
normas nacionales.

En aguel momento, posiblemente por razones practicas, se impuso el criterio devengado
que es la base de los EECC utilizados para su elaboracion, lo que la facilita sin generar
grandes diferencias en sus resultados.

Esto significa que en la alternativa devengada, las amortizaciones se registran
negativamente en la Generacion de valor agregado para obtener el Valor Generado
Neto- y se registrarian como costos operacionales, a su valor de incorporacion, si se lo
hace por lo percibido-

Dificultades
Las dificultades observadas se refieren a dos topicos.

Categorias de distribucidn utilizadas
El EVEGyYD de la RT 36, establece como tales a:

Las remuneraciones al personal

Las remuneraciones a Directivos y Ejecutivos
Al capital de terceros

Al Estado

NS



5. Alos propietarios

La consideracion o no de ciertas categorias permite visibilizar o no temas que se
consideran significativos para los grupos de interés.

1. Por ejemplo, no considerar los aportes realizados a la Comunidad impide medir
su contribucion a la inversion social que ha aumentado notablemente su importancia
para el publico en general.

En ese sentido se observa como los Estdndares GRI las incluyen cuando los
beneficiarios no forman parte de la organizacion, a partir de donaciones de
infraestructura o aportes no reembolsables a programas en beneficio de organizaciones
sociales. Por lo que debiera incluirse y especificarse en la modificacion propuesta en la
RT 36, mas alla de su mencion en el ejemplo del Anexo I.

2. Por otra parte, se observa de los Estandares GRI han excluido a las
Remuneraciones del personal Directivo y Ejecutivo, cuando son muy
cuestionadas por sus dimensiones, las retribuciones mediante bonos, etc. otorgados a
CEO’s por los resultados financieros de su operacion bursétil, aun cuando los
resultados operativos sean negativos.

En nuestro caso particular, se observa que la empresa alimenticia de tipo familiar, ha
recurrido a ese concepto para remunerar a sus miembros, que son a la vez propietarios,
ante la ausencia de utilidades.

Por ello, pareciera importante mantener esta categoria en la distribucion del Valor
econdémico generado.

Consideracidn de los conceptos incluidos y no incluidos en la distribucion
La categoria Remuneraciones al personal, es quizés la que mas consideraciones
merece.

Por ejemplo, se omiten las contribuciones sociales que estan a cargo del empleador
—aportes jubilatorios, obras sociales o aportes a sindicatos, acordados en convenios
laborales- que son consideradas como aportes al Estado.

Ello implica no considerarlos como ingresos diferidos de los trabajadores, sino como
simples impuestos que perciben el Estado o entidades de trabajadores sin obligacion
alguna en beneficio de ellos, lo que se contradice con los criterios contables.

Si por el contrario, los aportes fueran a entidades de salud prepagas o seguros de retiro,
estos conceptos debieran ser incluidos como remuneracion a los trabajadores, lo que
constituye una contradiccion al tratarse de pagos que generan a los trabajadores los
mismos beneficios.

Es de hacer notar que los Estandares GRI, incluyen como remuneraciones al personal
“las cantidades pagadas a instituciones gubernamentales en nombre delos empleados”
que claramente son los referidos a los conceptos sefialados.

Servicios tercerizados

Se omiten los pagos por contrataciones de servicios a prestadores individuales,
tercerizados —cooperativizados o0 no- o de la economia popular que claramente
constituyen pagos por trabajo, aunque podrian exponerse por separado en el rubro.

La distribucion al Estado, incluye entonces las contribuciones sociales que estan a
cargo del empleador, no obstante que su obligacion de pago genera beneficios
inmediatos en sus servicios de salud, diferidos en sus derechos jubilatorios y de diversa



indole a través de sus entidades representativas mediante convenios colectivos de
caracter privado, que solo son homologados por el Estado.

Retribucién al capital —de terceros y propietarios-

En cuanto a la Retribucion al capital de terceros, la RT 36 incluye todos los pagos por
pasivos, rentas y/o alquileres pagados a terceros y los realizados por otros derechos —de
autor, royalties, franquicias, etc.-.

Los Estandares GRI unifican en este rubro, los pagos de dividendos a los propietarios
como admitiendo que es indistinto si es a los propietarios o terceros, ademas de haber
excluido los pagos de rentas por alquileres o derechos, que se incluyen como costos
operativos, lo que invisibilizan las frecuentes operaciones entre empresas vinculadas o
con sus propietarios.

En general, es evidente que la invisibilizacion de algunos conceptos con distintos
beneficiarios es una pérdida de informacion que dificulta su anlisis.

También es visible en el andlisis de los casos considerados para el calculo del EVEGyYD,
que es frecuente que algunas de ellas presentan pérdidas por el gran volumen pagado al
capital de terceros —por intereses, diferencias de cambio o rentas- entre los que parece
incluirse los pagados a sus propietarios en una planificacion fiscal que tiende a eludir la
carga impositiva sobre los resultados de las empresas e invisibilizan la rentabilidad real
de los propietarios o al menos de sus socios administradores que podrian estar afectando
la rentabilidad de simples accionistas.

Por ello, la solucion del problema es imposible si no se mantienen ambos conceptos —
terceros y propietarios- y se identifican los beneficiarios de las retribuciones al capital
de terceros de modo de separarlos segun su intervencion o no en la direccién de la
entidad, lo cual es bien dificil por el uso habitual de empresas off shore que ocultan sus
verdaderos duefios.

Valor econdmico retenido

El rubro no esta considerado en la RT 36 —aunque si con un renglén en el Anexo I-,
pero ha sido incorporado por los Estandares GRI como diferencia entre el Valor
econdmico generado Y el distribuido, a lo que quizas debiera agregarse el tratamiento a
dar en diverso tipo de organizaciones —con o sin fines de lucro, con o sin capitalizacién
en cuentas individuales-, de acuerdo a sus respectivas normas.

Ello evidentemente visibiliza en caso de ser positivo —inclusive antes de su
capitalizacion- una forma de aporte a la sostenibilidad que debe ser informada.

Asi como un valor negativo, implica una distribucion superior a la generacion de valor
econdémico que también es importante para los grupos de interés de la entidad.

El RECPAM no es considerado en la RT 36 —de hecho no existia el ajuste por inflacion
cuando se dictdo la norma- por lo que se requiere su inclusion en la siguiente
actualizacion.

La justificacion de esta ubicacion, como contrapartida de lo reportado como Otros
Ingresos en la Generacion de Valor econémico Generado, se basa en que obviamente se
trata del saldo neto de la valorizacion o desvalorizacion de los activos y pasivos
expuestos

Inversiones en la comunidad



La RT 36 no incluye el concepto, lo cual es una omision importante en momentos en
que la sociedad reclama contribuciones de las empresas a la comunidad de la que forma
parte y causas meritorias.

Los Estandares GRI si la consideran, en tanto que ellas no generen beneficios directos a
la empresa, por lo que incluyen:

e Contribuciones a asociaciones benéficas, ONG e institutos de investigacion (no
relacionados con la investigacion y desarrollo de tipo comercial de la
organizacion);

e Fondos para apoyar las infraestructuras de la comunidad, como instalaciones
recreativas, de salud, deportivas (inclusive las que utilicen también sus
empleados)

e Costes directos de programas sociales, como acontecimientos artisticos y
formativos.

Por lo que pareciera imprescindible incorporarlo a nuestra norma.

Posibilidades de ampliaciéon
El EVEGYD reporta los efectos economicos directos de las empresas lucrativas. Ello
plantea algunas posibilidades de ampliacion de sus alcances:

1. Hacia el reporte de los efectos indirectos, en especial en el &mbito local, zonal o
regional.

2. Hacia el reporte en organizaciones no lucrativas como cooperativas, mutuales,
asociaciones civiles o fundaciones.

3. Ladeterminacion del Valor Agregado Invisibilizado en organizaciones sin fines de
lucro, que son aquellos que surgen de menores costos de adquisicion o mayores
precios de venta a los asociados respecto de los existentes en el mercado, que no
tienen registracion contable.

Efectos indirectos

En la primera alternativa, seria suficiente discriminar las compras —materias primas y
materiales, consideradas en el costo de los bienes vendidos- por ambitos geograficos
menores.

La Norma G4 la preveia en EC8 los efectos econdmicos indirectos significativos con
una estructura cualitativa y en EC9 el Porcentaje del gasto en lugares con operaciones
significativas que corresponde a proveedores locales

Los Estandares GRI, en el indicador 203-2, consideran parcialmente en base a
indicadores cualitativos, en el mejor de los casos por pais.

Aun cuando no existen explicaciones oficiales, sobre el cambio. Es evidente que la
referencia a grandes empresas de las normas GRI, dificulta el referirlo a ambitos
geograficos sub-nacionales.

Ademas en 204-1 Practicas de Adquisicion, los Estandares GRI establecen el reporte de
gastos en proveedores locales, en donde requiere que se especifique el concepto “local”
y el de “operaciones significativas”

Por lo que la inclusion del Porcentaje del gasto —compras de materias primas y
materiales- realizado en ambitos provinciales, departamentos/partidos, o localidades
pudiera ser de utilidad en el EVEGYD, para entidades con ese alcance geografico.



Normas para entidades sin fines de lucro
La segunda posibilidad, implica desarrollar normas especificas para cada una de ellas,
considerando:

1. Sus normas societarias —algunas pueden distribuir excedentes y otras solo los
acumulan en el patrimonio comdn-

2. Su condicidn ante el IVA —algunas son entidades gravadas y otras exentas-

3. Su responsabilidad ante impuestos especificos —como los establecidos en la ley
23427 para cooperativas, Articulo 9 de la ley 20321 para mutuales,
contribuciones  especiales como las establecidas para entidades de
intermediacion financiera, seguros y reaseguros, etc.-

Valor agregado invisibilizado

La tercera alternativa es seguramente la mas compleja, pues requiere recurrir a datos
extracontables y externos (para determinar los valores de mercado o precios sombra’) lo
que implica complejos célculos con datos indirectos, especialmente en mercados con
restricciones a la competencia -como monopolios naturales-, o diversidad en las
caracteristicas cualitativa de la oferta.

Al respecto, la Comision de Organizaciones Sociales de FACPCE ha avanzado en
metodologias aplicables en algunos casos.

PROPUESTAS DE MEJORA

Como consecuencia del titulo anterior surgen las siguientes propuestas de mejora del
EVEGyD y las normas complementarias:

1. Corregir la redaccion de las normas, interpretaciones y documentos emitidos
sobre el tema, de modo de compatibilizar los alcances de incumbencias y
competencias profesionales camino a la multi e interdisciplinariedad profesional
enunciada en la doctrina internacional.

2. Mantener el criterio devengado en la elaboracion del EVEGyD, habida cuenta de
su compatibilidad con las normas nacionales en vigencia y su uso generalizado,
aungue puede considerarse la aplicacion del criterio percibido en las empresas
que elaboren sus EECC exclusivamente bajo Normas Internacionales de
Informacion financiera (NIIF), lo que deberia especificarse claramente en lugar
destacado.

3. Incluir como categoria en la distribucion del valor econémico generado, las
Inversiones en la Comunidad, de acuerdo a lo establecido en las directrices del
indicador 201-1 de los Estandares GRI

4. Mantener la categoria “Remuneraciones de personal Directivo y Ejecutivo”,
especificando la definicion de ambas segun sus funciones y responsabilidades.

5. Corregir los conceptos incluidos en la categoria Remuneraciones al Personal,
incluyendo en ellos “las cantidades pagadas a instituciones gubernamentales en
nombre de los empleados” establecidos por los Estandares GRI, quitdndolos del
rubro de distribucion Al Estado.

6. Es posible también la especificacion de los aportes realizados a las entidades
sindicales, acordados por convenios colectivos.

7. Incluir en Remuneraciones al Personal los importes que se devenguen la
contratacion directa de servicios profesionales personales, los que paguen las

" Se Ilama Precio sombra, 0 precio social o precio cuenta, al precio de referencia que tendria un bien en
condiciones de competencia perfecta, incluyendo los costos sociales ademas de los privados. Representa
el costo oportunidad de producir o consumir un bien o servicio.



empresas de contratacion y tercerizadas a sus trabajadores —ante quienes las
empresas contratantes asumen responsabilidades laborales solidarias- y los
trabajadores de la economia popular constituidos en cooperativas.

8. Mantener la inclusion de rentas pagadas a terceros, por el uso de infraestructura
productiva, derechos, royalties, franquicias, etc. en el rubro Retribucién al
capital de terceros, recomendando la diferenciacion entre aquellos que se paguen
a entidades relacionadas, los propietarios y terceros.

9. Incluir en la distribucion un rubro Valor econémico retenido —capitalizado o no-,
como diferencia entre el VValor econémico Generado y el distribuido, de acuerdo
a lo establecido en el indicador 201-1 de los Estandares GRI.

10. Incluir en Otros Ingresos (o egresos) el Resultado por Exposicién al Cambio de
Poder Adquisitivo de la Moneda (RECPAM) y en el Valor econdmico retenido
el mismo resultado.

Entre las posibilidades de ampliacion y mejora de la norma, podemos mencionar las
siguientes inquietudes:

11. El célculo del valor econémico indirecto —como indicador del porcentaje de
compras realizadas en d&mbitos locales o sub-nacionales para las entidades con
operaciones significativas en ese alcance territorial. En el que es necesaria la
definicién del alcance territorial considerado, y lo que se considera operaciones
significativas.

12. La inclusion de modelos especificos para Entidades sin fines de lucro, exentas
del impuesto a las ganancias o del Impuesto al Valor agregado, 0 que asumen
impuestos desgravables o inexistentes en las empresas lucrativas.

CONCLUSIONES

Después de 8 afios de vigencia y con escasos resultados en su aplicacion, el EVEGyD
requiere su modificacion, seguramente con el resto de la RT 36/43, que aln establece
como referencia la norma GRI G4, reemplazada por los Estandares GRI y orientada a
grandes empresas, lo que deriva en una casi nula aplicacion en Pymes.

El EVEGyYD, ademéas de ser el principal aporte de las Ciencias Economicas de
Argentina a las normas de reporte y un analisis objetivo basado en datos verificados, es
un Estado de datos contables —salvo el Valor econémico invisibilizado de las Entidades
sin fines de lucro- que con las modificaciones propuestas, permitiria a inversores,
trabajadores, proveedores locales, propietarios, el Estado y comunidades locales evaluar
la consistencia micro y macroeconomica de las gestiones.

La experiencia de elaboracién —aun con la norma existente-, ha mostrado palmariamente
y sin discusion, la participacion de los diversos sectores en la distribucion del valor
agregado generado, que inclusive visibiliza las formas de conduccion de diversas
empresas.

El andlisis de las normas existentes, ha proporcionado una dimensién detallada de las
particularidades normativas a nivel internacional, que pueden ser consideradas con las
limitaciones por su referencia a las grandes empresas, para avanzar en la modificacion
de nuestra norma nacional.

Obviamente, esto deja como deuda pendiente, la adopcion de una norma nacional para
Pymes, que les sea Util no solo para reportar sus gestiones —generacion de valor directo
e indirecto y su distribucion- en momentos en que la generacién de trabajo, desarrollo
local econdmico y social, es una de las bases de la salida de la pandemia y su resistencia
a la recesién mundial previa y sobreviniente.



Es de esperar, que paso a paso nuestras profesiones en ciencias econémicas, asuman
esta tarea a la brevedad.
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